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CCS GmbH  
(IV RAin FAInsR Amend) 
Branche 
Anbieter von Contract Sales Force Merchandi-
sing 

Mitarbeiterzahl und Umsatz 
Mitarbeiter: 1.200 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 11,5 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Asset-Deal zum 1. Januar 2001. 
Erhaltung von insgesamt ca. 1.140 Arbeitsplät-
zen 

 Concord Investmentbank AG  
(IV RAin FAInsR Amend) 
Branche 
Wertpapierhandelsbank, Coporate Finance 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter:   30 Beschäftigte 
Gesamtleistung:   5,1 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Geordnete Liquidation in ständiger Absprache 
mit der BaFin und der deutschen Bundesbank. 

   

Heyde AG  
(IV RAin FAInsR Amend) 
Branche 
Ehemals führender NEMAX-Wert; IT-
Softwareentwicklung, Banking, Versicherung 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter: ca. 800 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 88,2 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Asset-Deal des Geschäftsbereichs Supply-Chain, 
Asset-Deal des Geschäftsbereichs Banking, Sha-
re-Deal der Miebach Logistik Holding GmbH.  
Erhaltung von insgesamt ca. 400 Arbeitsplätzen 

 Philipp Holzmann Ingenieurges. für 
Bautechnik mbH (IV RAin FAInsR Amend) 

Branche 
Bau / Ingenieurleistungen 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter: 202 Beschäftigte (inkl. Tochterges.) 
Gesamtleistung: 9,6 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Betriebfortführung im eröffneten Verfahren, Po-
sitionierung im Markt. 
Veräußerung von Tochterunternehmen und Er-
haltung von ca. 100 Arbeitsplätzen 

   

Qivive GmbH  
(IV RAin FAInsR Amend) 
Branche 
Führender Vertreiber eines elektronischen Kar-
tenbuchungs-, Veranstaltungsbuchungssystems 
sowie Veranstaltungssystems 

Mitarbeiterzahl und Umsatz 
Mitarbeiter: 100 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 22,3 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Gründung einer Beschäftigungsgesellschaft  
Übertragende Sanierung Juli 2002. 
Erhaltung von insgesamt ca. 35 Arbeitsplätzen 

 AWM Verwaltungsges. mbH & Co. 
Wohn- und Gewerbebauten KG (IV 
RAin FAInsR Amend) 
Branche 
Wohnungsverwaltung sowie Verwertung. 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter: 1 Beschäftigter 
Gesamtleistung: 2,79 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Verwaltung sowie Verkauf von ca. 500 Woh-
nungen sowie Gewerbeimmobilien.  
Erhaltung von insgesamt ca. 1.100 Arbeitsplät-
zen 
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IG Farbenindustrie AG i.L. 
(IV RAin FAInsR Amend) 

Branche 
Liquidationsgesellschaft, 
Verwaltung von Grundbesitz und Beteiligungen, 
insbesondere an der WCM über weitere Tochter-
gesellschaften 

Sanierungsstrategie 
Restliche Liquidation im Sinne der Vorgaben der 
alliierten Kommission vom 17.08.1950 et al. und 
der Insolvenzordnung 

 SÜBA Bauen und Wohnen GmbH 
(IV RAin FAInsR Amend) 

Branche 
Bauträger und Projektgesellschaft 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter: 22 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 27,6 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Betriebsfortführung im vorläufigen Verfahren. 
Restfertigstellung noch nicht vollendeter Baupro-
jekte in Abstimmung mit Gläubigerbank 

   
F. Kohlhas GmbH  
(IV RAin FAInsR Amend) 

Branche 
BMW Händler und Werkstatt, 6 Filialbetriebe 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter: ca. 300 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 120 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Gründung einer Beschäftigungs- und Qualifizie-
rungsgesellschaft mit allen Beschäftigten 
Übertragung der Betriebe an Weller-Gruppe 
(B&K) • Schäfer • Autohaus Dörr GmbH. 
Erhaltung von insgesamt ca. 200 Arbeitsplätzen 
sowie Vermittlung von 48 Auszubildende 

 Deutscher Reformhaus Verlag 
GmbH / 
F d R mbH (IV RA FAInsR Wolf) 

Branche 
Verlagswesen für Reformwarenwirtschaft 

Mitarbeiterzahl und Umsatz 
Mitarbeiter: 1 / 18 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 3,46 Mio. Euro / 775 TEuro 

Sanierungsstrategie 
Komplexe Fortführung des Periodikums „Re-
formhauskurier“ über 6 Monate trotz äußerst an-
gespannter Liquidität zum Verfahrensbeginn/ 
Massekostenzuschuss. Übertragene Sanierung im 
Wege der Betriebsveräußerung im Ganzen. 
Erhalt sämtlicher Arbeitsplätze. 

   
ABUS A.F.E. Cablesystems & Dis-
tribution GmbH (IV RA FAInsR Wolf) 

Branche 
Kundenspezifische Fertigung von Verkabelungen 
und Leitungen aller Art, die insbesondere für den 
Automobil- und Telekommunikationsbereich  

Mitarbeiterzahl und Umsatz 
Mitarbeiter:  19 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 3,1 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Komplexe Fortführung des Unternehmens über 3 
Monate. Übertragene Sanierung im Wege der 
Betriebsveräußerung im Ganzen. Erhalt sämtli-
cher Arbeitsplätze. 

 Mania Technologie AG  
(IV RAin FAInsR Amend) 
Branche 
Die MANIA Group entwickelt, produziert und 
vertreibt als Weltmarktführer Maschinen und Ge-
räte für die Herstellung und die Qualitätskontrol-
le elektrischer Leiterplatten-Testsyteme 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter:   42 Beschäftigte (Konzernzentrale Deutsch-
land) 

Gesamtleistung:  76,6 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Übertragene Sanierung im Wege der Teilbe-
triebsveräußerung. Ausproduktion im eröffneten 
Verfahren. Erhalt von 8 Arbeitsplätzen sowie 
von 500 in ausländischen Tochtergesellschaften 
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Mania Deutschland GmbH  
(IV RA FAInsR Wolf) 

Branche 
Entwicklung, Fertigung und Vertrieb von indus-
triellen Produkten, Dienstleistungen für die Lei-
terplattenindustrie sowie die Verwaltung eigener 
Vermögenswerte 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter:   20 Beschäftigte 
Gesamtleistung:   2,7 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Ausproduktion im eröffneten Verfahren. Erhalt 
von 4 Arbeitsplätzen 

 Mania Entwicklungs GmbH  
(IV RA FAInsR Wolf) 

Branche 
Vorwiegend Entwicklung von Systemen zur Pro-
duktion, Qualitätskontrolle und Strukturierung 
von Leiterplatten 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter:   19 Beschäftigte 
Gesamtleistung:   2,2 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Übertragung von Schutzrechten der Mania Grup-
pe auf Investoren zur Sicherung der Teilbetriebs-
veräußerung der Mania sowie der ausländischen 
Tochtergesellschaften 

   
Imbau GmbH  
(IV RAin FAInsR Amend) 

Branche 
Generalbauunternehmergeschäft, Produktion von 
konstruktiven Betonfertigteilen 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter: 1.800 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 421,35 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Gründung Beschäftigungs- und Qualifizierungs-
ges mit 800 Beschäftigten, Etablierung eines 
Avalmanagements im Auftrag der Gläubigerban-
ken, Fortführung Werk in Rostock mit 100 Be-
schäftigten 1 Jahr nach Insolvenz 

 M.I.T newmedia GmbH  
(IV RA FAInsR Wolf) 

Branche 
Marktführer im Bereich „E-Learning“(„scoyo“) 
und „web-based Training“, nach entsprechendem 
Kundenwunsch wurden individuelle Schulungs-
programme und Fortbildungssoftware für die 
Mitarbeiter großer Konzerne (Daim-
ler/Siemens/BMW/ Bundeswehr) erstellt und ge-
pflegt. 

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter: 70 Beschäftigte 
Gesamtleistung: 7,67 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Betriebsfortführung im vorläufigen Verfahren. 
Übertragene Sanierung im Wege der Teilbe-
triebsäußerung und Erhalt von 49 Arbeitsplätzen; 
21 Mitarbeiter in BGQ für 6 Monate zu 80 %. 

   
a&o systems + services germany 
GmbH (IV RAin FAInsR Amend) 

Branche 
Dienstleistungen im Bereich Hardware, Migrati-
on und Rollouts von Hardware-Ausstattung, 
Wartung und Hotlineservice bundesweit.  

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter:   313 Beschäftigte 
Gesamtleistung:   130,6 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Betriebsfortführung im vorläufigen und einstwei-
lig im eröffneten Verfahren  Ziel ist übertragene 
Sanierung im Wege von Teilbetriebsäußerung 
und Erhalt von Arbeitsplätzen. 

 Schrenk Wohnmobile  
(IV RA FAInsR Wolf) 
Branche 
Vermietung, Handel sowie Reparatur von Rei-
semobilen. 

Mitarbeiterzahl und Umsatz 
Mitarbeiter:   9 Beschäftigte 
Gesamtleistung:  5,1 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Betriebsfortführung im vorläufigen Verfahren. 
Geordneter Übertragene Sanierung im Wege der 
Teilbetriebsveräußerung. 
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IN-Motion AG  
(IV RAin FAInsR Amend) 

Branche 
Medien Dienstleistungs- und Produktionsgesell-
schaft 

Mitarbeiterzahl und Umsatz 
Mitarbeiter: 1 Beschäftigter 
Gesamtleistung: 372 Mio. Euro 

Sanierungsstrategie 
Zusammenarbeit mit Hauptgläubiger im Rahmen 
der NPL-Transaktionen mit dem Ziel eines In-
solvenzplanes. Verwertung von Beteiligungen 
und Filmlizenzen. 

 Autohaus Kurt Heim  
(IV RA FAInsR Wolf) 

Branche 
Automobilhandel nebst freier Kfz-Werkstatt, 
Tankstelle und Kiosk  

Mitarbeiterzahl und Umsatz  
Mitarbeiter:   7 Beschäftigte 
Gesamtleistung:   493 TEuro 

Sanierungsstrategie 
Betriebsfortführung im vorläufigen Verfahren. 
Geordneter Übertragene Sanierung im Wege der 
Teilbetriebsveräußerung 

 


